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BELEIDSPLAN STICHTING HISTORISCH BEETSTERZWAAG 2024  
 
 
INLEIDING 
 
De Stichting Historisch Beetsterzwaag is opgericht in december 2016 en voortgekomen uit de 
Werkgroep Historische Rondleidingen, welke is opgericht in 2003. Deze werkgroep verzorgt sinds 
2004 voornamelijk in de zomer historische rondleidingen door Beetsterzwaag en omgeving. 
Deze werkgroep heeft de Stichting opgericht met een bredere doelstelling dan alleen de 
rondleidingen. 
 
Beetsterzwaag kent 45 rijksmonumenten en tot op dit moment geen gemeentelijke monumenten. 
Het grote aantal rijksmonumenten vraagt om een plaatselijke instantie die zich inzet voor het in 
standhouden van deze gebouwen. 
 
De missie van de Stichting bestaat dan ook uit het bevorderen van de kennis van de geschiedenis en 
de daadwerkelijke instandhouding van het plaatselijk cultureel erfgoed. 
 
Cultureel erfgoed kan zowel materieel als immaterieel zijn. Onder materieel erfgoed wordt verstaan 
de beschermde monumenten, het roerend erfgoed, het historische landschap en de archeologie. 
Onder immaterieel erfgoed worden bijvoorbeeld verschillende gebruiken en gewoontes verstaan. 
 
DOELSTELLINGEN 
 
a. Het vergaren van kennis. 
b. Het documenteren van kennis. 
c. Het voor iedereen beschikbaar stellen van die kennis. 
d. Het beschermen van het plaatselijk cultureel erfgoed. 
e. Het in stand houden en beheren van het plaatselijk cultureel erfgoed. 
f. Het, waar mogelijk laten restaureren van cultureel erfgoed. 
 
STRATEGIE 
 
Hoe gaan we die doelstellingen bereiken? 
 
Ad a. Het vergaren van kennis gebeurt op incidentele basis; voor zover een onderwerp erom vraagt 
en er vrijwilligers bereid zijn zich daarin te verdiepen. Er wordt naar gestreefd om het onderzoek te 
doen volgens een vooropgezet plan en met een vooropgezet doel en volgens een eensluidend 
format. 
 
Ad b. Het documenteren van de kennis gebeurt door iedereen afzonderlijk en volgens een eigen 
systematiek. Gestreefd wordt ernaar om zowel fysiek als digitaal die kennis te verzamelen. 
Dat zal ook nodig zijn gezien de ouderdom van de leden, die veel kennis in huis hebben. Deze gaat 
anders verloren. 
 
Ad.c. Het bevorderen van de kennis van de geschiedenis van het cultureel erfgoed draagt naar ons 
idee bij aan de uiteindelijke instandhouding daarvan. Vandaar dat die kennis voor iedereen 
beschikbaar gesteld moet worden, maar ook actief onder de aandacht van iedereen moet worden 
gebracht. 
 
Ad d. Het beschermen en in stand houden van het cultureel erfgoed is afhankelijk van overheden en 
particulieren die acteren in het publieke domein. De Stichting heeft in deze een taak te bevorderen 
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dat daar geopereerd wordt in het belang van het cultureel erfgoed. 
Ad e. Soms zal het nodig zijn actief in te spelen op situaties die zich voordoen. 
Het in stand houden, beheren en restaureren van het cultureel erfgoed komt pas aan de orde, 
wanneer een situatie daarom vraagt. Wij zullen niet actief streven naar deze taken. 
 
Ad f. Wij moeten waar mogelijk meer samenwerken met instellingen en overheden die zich direct 
en indirect bezighouden met het cultureel erfgoed. 
Wij hoeven niet alle doelen ineens te realiseren. In de statuten zijn alle mogelijke doelen van de 
Stichting aangegeven. Periodiek gaan we bepalen welke doelen we op korte, dan wel langere 
termijn willen realiseren. 
De realisatie van de doelstellingen is natuurlijk afhankelijk van de voorhanden zijnde menskracht. 
 
MEERJARENBELEIDSPLAN 
 
Wat gaan we doen om die doelstellingen te bereiken? 
 
Op de langere termijn doen we het volgende. 
 
Ad a. Het vergaren van kennis door o.a. door 
 het verrichten van studie- en archiefonderzoek 
Ad. b. Het documenteren van kennis door o.a. door 
 het ontsluiten van bestaande archieven 
 het fysiek  inrichten en beheren van een eigen archief en archiefruimte. 
Ad c.  Het voor iedereen beschikbaar stellen van kennis door o.a. door 
 het uitgeven van publicaties, een tijdschrift / nieuwsbrief 
 het houden van lezingen   
 het inrichten van exposities 
 het organiseren van excursies en rondleidingen 
 het geven van cursussen 
 het ontwikkelen van en/of meewerken aan educatieve projecten 
 het begeleiden van leerlingen die een werkstuk maken en het organiseren van activiteiten. 
Ad d. Het beschermen van het plaatselijk cultureel erfgoed door o.a. door 
 het geven van adviezen daarover aan particulieren en gemeentelijke overheden 
 het adviseren van de gemeente over het gemeentelijke beleid inzake cultureel erfgoed. 
Ad e.  Het in stand houden en beheren van het plaatselijk cultureel erfgoed door o.a. door 
 het inzetten op het behoud van monumentwaardig cultureel erfgoed 
 het, indien gevraagd, beheren van het cultureel erfgoed. 
Ad f. Het, waar mogelijk, restaureren van cultureel erfgoed door o.a. door 
 het initiëren, voorbereiden en adviseren. 
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ORGANISATIE 
 
De officiële benaming van de stichting is: 
 
Stichting Historisch Beetsterzwaag 
Postadres: Vrijburgstrjitte 10, 9244  AW Beetsterzwaag 
Website: historischbeetsterzwaag.nl 
E-mail: info@historischbeetsterzwaag.nl 
KvK nummer: 67408958 
ANBI-status nr: RSIN: 856973749 
 
Samenstelling van het bestuur. 
Voorzitter:      B.A.M.H. Huiskes 
Secretaris:      J. van den Berg – Van der Kooi 
Penningmeester: H.B. Verhage 
Lid:      S. D. Jelsma-Koster 
Het bestuur ontvangt geen beloning voor haar werkzaamheden. Ze hebben wel recht op een 
vergoeding van de door hen gemaakte kosten. 
De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt toe aan twee gezamenlijk handelende bestuurders. 
 
Werkgroepen 
De Stichting kent een aantal werkgroepen, te weten: 
de werkgroep Rondleidingen  en Lezingen    
de werkgroep Tentoonstellingen 
de werkgroep Open Monumentendag 
de werkgroep Gebouwen en Materieel erfgoed 
de werkgroep Funerair Erfgoed 
de werkgroep Archieven 
Deze werkgroepen realiseren ieder een deel van de voorgenomen doelstellingen 
 
Vrijwilligers 
De stichting werkt alleen met vrijwilligers. 
Deze doen hun best om mede de doelstellingen van de stichting te realiseren. 
Dat alles is wel afhankelijk van de voorhanden zijnde menskracht. 
 
Marketing en Communicatie 
We hebben een website, een facebookpagina en schrijven artikelen in lokale media en vullen 
digitale agenda's. We hebben goede contacten met het plaatselijke weekblad de Sa en het 
provinciale dagblad de Leeuwarder Courant, middels welke we ook onze achterban informeren. 
 
Samenwerking 
Met andere organisaties in Beetsterzwaag, Friesland en in den lande met als doel de doelstelling van 
de stichting te verwezenlijken. Als soortgelijke organisaties kunnen genoemd worden de historische 
verenigingen uit de andere dorpen in Opsterland en omliggende gemeenten. Ook werken we samen 
met andere organisaties in Beetsterzwaag en omgeving en met de gemeentelijke en provinciale 
overheden. 
 
Financiën 
De activiteiten van de Stichting Historisch Beetsterzwaag worden in het algemeen bekostigd uit 
subsidies (met name van de gemeente Opsterland) en fondsen (o.a. het vermogensfonds de Van 
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Teyensfundatie). Hiernaast zijn er inkomsten uit het geven van rondleidingen, het organiseren van 
lezingen en de verkoop van boeken. Voor het beheer van het familiegraf van de familie Lycklama à 
Nijeholt te Oud Beets is eenmalig een gift ontvangen van 3750 euro van in Duitsland woonachtige 
erfgenamen. 
De jaarcijfers worden na afloop van het boekjaar gepubliceerd op de eigen website. 
 
 
ANBI GEGEVENS 
De verplichte Anbi gegevens van de Stichting zijn gepubliceerd op de webpagina: 
https://www.historischbeetsterzwaag.nl/anbi-gegevens/ 
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